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Proposito deste documento:

Este documento tem como intuito detalhar as regras e procedimentos relativos a segregacao de atividades e a
confidencialidade no exercicio da atividade de intermediacdo de ofertas publicas em cumprimento a Resolucao

CVM n° 161, de 13 de julho de 2022.

Aplicabilidade

Responsabilidades Riscos de Conformidade e Governanga

Divisao de Banco de Investimento
Negdcios

Area de Negécios |Global Banking, Global Markets, Research

Entidade Legal UBS BRASIL CORRETORA DE CAMBIO,

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Localidade Brasil

Este documento contém informacdes sobre as regras e
procedimentos relativos a segregacao de atividades e
confidencialidade que a divisdo de negdcios Banco de
Investimento do UBS BB deve observar.

Palavras Chaves: Segregacdo de  Atividades,
Confidencialidade, Barreiras de Informacao,
Conformidade, Comissdo de Valores Mobilidrios,
Regulamentacao, Riscos de Conformidade, Governanca,
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1. Introducao

1.1. Objetivo

Em consonancia com os requerimentos previstos na Resolucdo n? 161 publicada pela CVM em 13 de julho
de 2022, este documento tem como intuito detalhar as regras e procedimentos relativos a segregacao de
atividades e a confidencialidade no exercicio da atividade de coordenagdo e distribuicdo de ofertas
publicas a fim de evitar quaisquer potenciais conflitos de interesses.

2. Barreiras de Informacao e Restricao de Acesso
Fisico
2.1. O que sao Barreiras de Informagao?

As Barreiras de Informacdo sdao medidas organizacionais implementadas que ajudam na prevencao da
divulgacdo ndo autorizada, da utilizacdo abusiva de informacdGes protegidas e na gestdo de conflitos de
interesses.

Elas sdo aplicadas usando segregacdo fisica e restringindo o acesso a locais de interesse e/ou sistemas.

As Barreiras de Informacdo permitem que algumas areas do Banco de Investimento do Grupo UBS
continuem suas atividades normais, apesar de outras dreas estarem em posse de informagdes protegidas.

Existem trés barreiras de informacgao estabelecidas dentro do UBS Banco de Investimento:

e Global Banking (drea responsdvel pela coordenagdo e distribui¢do de ofertas publicas)
e Global Research (drea de andlise de valores mobilidrios, disciplinada pela Resolu¢éo CVM 20)
e Credit Risk Control

2.2. Classificag6es dos Funcionarios em relacao as Barreiras de Informacao

A todos os colaboradores e administradores (“Funcionarios”) é atribuida uma classificacdo em relacdo a
cada uma das Barreiras de Informagdo dentro do Grupo UBS. A descrigdo das classificagOes existentes e
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os critérios para se classificar os Funcionarios em relacdo a cada uma das Barreiras de Informacao
constam da Politica de Barreiras de Informacgao do Grupo UBS.

2.3. Restricao de Acesso Fisico e Logico

De acordo com as Politicas Globais do Grupo UBS, os Funcionarios: (i) nunca devem compartilhar sua
credencial de acesso fisico; (ii) nunca devem permitir que individuos entrem em areas restritas se nao
tiverem certeza que eles estdo autorizados; (iii) devem acompanhar e/ou supervisionar visitantes
diligentemente; (iv) devem praticar os principios de clean-desk (mesa limpa); (v) devem proteger as
informacdes fisicas do Grupo UBS de acordo com as suas classificacdo e sempre destruir documentos ndo
publicos usando os trituradores do escritdrio ou caixas de descarte seguras; (vi) questionar qualquer
pessoa que se comporte de forma suspeita e reporta-la a organizacdo de seguranca local; e (vii) nunca
tentar contornar as medidas de segurancga fisica estabelecidas.

N3do obstante a presenca de barreiras de informacgGes fisicas para pessoas ndo autorizadas, todos os
Funciondrios responsaveis pela coordenacdo e distribuicdo de valores mobilidrios devem estar vigilantes
ao permitir o acesso a areas dentro das Barreiras de Informacgdes aprimoradas.

Restri¢cdes de natureza sistémica/eletrénica também sdo mantidas, destacando-se:

e Separacdo fisica e eletronica do negdcio/funcdo relevante em um nivel acordado e
implementado pela administragdo e drea de Sala de Controle;

e Separacdo adequada do negdcio/funcdo relevante em termos de suporte administrativo e
operacional (incluindo sistemas e restricdes de acesso légico a aplicativos e pastas
compartilhadas); e

e Armazenamento seguro e acesso limitado a Informacgdes Protegidas, tanto em cdpia impressa
guanto em formato eletronico.

2.4, Reporte de Incidentes, Deficiéncias e/ou Vulnerabilidades

E responsabilidade de cada Funciondrio relatar incidentes de seguranga, incluindo violagdes de politicas
e procedimentos para a organizacdo de seguranca local.
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Uma vez identificadas deficiéncias e/ou vulnerabilidades, essas devem ser efetivamente comunicadas,
atribuidas a um responsavel, rastreadas e remediadas.

3. Informaéc”)es Protegidas e Confidenciais e
funcéo da Sala de Controle

3.1. Informaco6es Protegidas

As Informacdes Protegidas incluem informacdes comerciais confidenciais e aquelas ndo publicadas e
sensiveis ao pre¢o. Ndo incluem dados pessoais confidenciais relacionados aos Funcionarios do Grupo
UBS.

3.2. Informacoes Nao Publicadas e Sensiveis aos Pregos (UPSI)

Informagdes Ndo Publicadas e Sensiveis aos Pregos (UPSI), sdo todas aquelas de natureza factual que ndo
sejam publicas relacionadas direta ou indiretamente com um emitente de instrumentos financeiros e
que, se forem publicas, possam afetar o preco desses instrumentos financeiros. Também significa
informagdes que os investidores considerariam relevantes para determinar se devem comprar, vender,
manter ou votar relacionadas a esses instrumentos financeiros. Essas informagdes também podem ser
referidas como informacGes materiais ndo publicas (MNPI).

3.3. Informac6es Comerciais Confidenciais

Informagdes Comerciais Confidenciais sdo aquelas que ndo sdo inéditas e sensiveis a pregos, mas, no
entanto, ndo sdo publicas e sdo transmitidas, produzidas, desenvolvidas ou mantidas em circunstancias
que indicam que deveriam ser classificadas como confidenciais.

3.4. Conduta no Tratamento de Informacgdes Protegidas

Em caso de possivel ou efetivo recebimento de InformacGes Protegidas por erro, por meio de
comunicagdes normais com clientes ou com propésito legitimo de negdcio, deve ser dado o tratamento
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adequado as informacgdes recebidas conforme politicas e procedimentos globais do Grupo UBS. Isso inclui
notificar imediatamente a drea de Sala de Controle (“Control Room”) regional, quando necessario.

Os Funcionarios sé devem receber ou ter acesso as informagdes necessarias para o bom desempenho de
suas atividades e ndo devem compartilhar essas informagdes com ninguém, dentro ou fora do Grupo UBS,
gue ndo tenha uma necessidade comercial legitima de ter acesso a tais dados.

3.5. Responsabilidades da area de “Sala de Controle”

Dentre outras fungdes, a area de Sala de Controle auxilia na gestdo da informacdo sensivel dentro da
instituicdo por meio do registro de operacdes e eventos sobre os quais o Grupo UBS possua Informacao
Protegida, Informacdo Confidencial ou UPSI e situagGes em que um individuo esteja cruzado em relagdo
a uma barreira de informacgao.

3.6. Treinamentos para Funciondrios com acesso a Informacoes Protegidas e Confidenciais

O Grupo UBS possui programa de treinamento de Funcionarios relacionado a InformacgGes Protegidas e
Confidenciais denominado “Conduta de Mercado” que aborda, dentre outros temas, (i) conceitos de
Informacédo Protegida e Confidencial, (ii) o tratamento e cuidado que tais informacgdes devem ter e (iii)
os canais de reporte aplicaveis. O treinamento é realizado em periodicidade anual.

4. Vigéncia

A drea de Conformidade e Controle de Risco Operacional do Banco de Investimentos é responsdavel por
assegurar que este Manual seja revisado a cada 12 meses ou, antecipadamente, sempre que necessario,
de modo que reflita os processos estabelecidos e que esteja em acordo com as regulamentagdes locais e
os requisitos das Politicas do UBS relacionadas.
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5. Violacoes da Politica

O descumprimento das exigéncias previstas neste Manual, e consequentemente das Politicas do UBS
relacionadas, pode estar sujeito a estrutura de violagdo da area de Conformidade (“Compliance”),
conforme a “Politica de Violagdes de Compliance”, que pode resultar em agao disciplinar, até e inclusive

demissao.

6. Politicas Relacionadas

1-P-004686 — Information Barriers Policy (Politica de Barreiras de Informacao)
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