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NOTICE DE PROTECTION DES DONNEES 
PERSONNELLES POUR LES FONDATIONS DE 
PLACEMENT UBS - SUISSE 
 

Pour faire fonctionner notre entreprise, Fondations de placement UBS (UBS IF) traitent des informations sur 

des personnes physiques («Données Personnelles»), y compris des informations sur les administrateurs et les 

dirigeants de nos fondations d’investissement («vous”).  

UBS IF ou ses délégués au sein des entités du Groupe UBS prennent votre vie privée au sérieux. Le présent avis de 

confidentialité («Remarquer») contient des informations sur les Données Personnelles des entités de la section 

10 (“UBS IF”, “nous”, “notre», ou «nous») recueille(nt), ce qu’ils font de ces informations et quels sont vos 

droits. 

Dans le cadre de notre engagement à protéger vos Données Personnelles, nous souhaitons vous informer de 

manière transparente : 

• pourquoi et comment UBS IF collecte, utilise et stocke ("traite") vos Données Personnelles, dans le cadre 

légal applicable ; 

• la base légale de l’utilisation de vos Données Personnelles ; et 

• quels sont vos droits en ce qui concerne ce traitement et comment vous pouvez les exercer. 
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1 Que couvre cet avis ?  

Le présent avis s’applique au traitement de vos Données Personnelles par UBS IF si vous êtes un dirigeant ou un 

administrateur actuel ou ancien d’un de les entités énumérées à la section 10.  

2 Quel type de Données Personnelles collectons-nous ?  

Nous recueillons les informations personnelles suivantes : 

• Données Personnelles et informations d’identification (par exemple, nom, photo et photo de profil, 

numéros de passeport, numéro de sécurité sociale, signature, nationalité) 

• Données relatives à la naissance et à la famille (par exemple, date de naissance, nationalité de naissance, 

informations sur la citoyenneté) 
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• Profil professionnel (par exemple, CV, diplôme, profession, emploi, qualification professionnelle, 

relations professionnelles, licences et certifications, direction / postes occupés, candidatures et 

informations sur l’embauche) 

• Données d’adresse physique et électronique (par exemple, courrier professionnel, numéro de téléphone 

professionnel, numéro de téléphone privé, adresse privée, adresse professionnelle, courrier privé, 

domicile) ; 

• Financières et transactionnelles (par exemple, cote de crédit, faillite / insolvabilité, identifiants de compte 

bancaire, coordonnées bancaires de tiers). 

Le cas échéant et dans la mesure permise par la loi applicable, les Données Personnelles que nous collectons 

peuvent également inclure des informations sensibles conformément à l’article 3 point c de la nLPD (« Données 

Personnelles sensibles »), par exemple extrait de casier judiciaire, données sur les procédures pénales et les 

sanctions. Aux fins du présent avis, le terme « Données Personnelles » inclut également les Données Personnelles 

sensibles.  

Les Données Personnelles susmentionnées sont collectées à partir des informations que vous fournissez 

directement, et dans certains cas, des informations qu’UBS IF peut recevoir de tiers. 

3 À quelles fins traitons-nous vos Données Personnelles et sur quelle base juridique nous 

appuyons-nous ? 

3.1 Finalité du traitement des Données Personnelles 

Nous traitons (par exemple collecter, utiliser et stocker) toujours vos Données Personnelles à des fins spécifiques 

et nous ne traitons que les Données Personnelles qui sont pertinentes pour atteindre cet objectif.  

En particulier, nous traitons les Données Personnelles dans le but de : 

a) Administration du personnel. Par exemple, pour : 

• administrer, planifier et gérer notre personnel ; 

• gérer nos dossiers RH ; 

• le cas échéant, suivre l’interaction avec les communications internes par courriel (y compris les 

bulletins d’information, les groupes d’intérêt et les messages) afin de permettre la diffusion d’un 

contenu plus pertinent et personnalisé pour améliorer le lectorat et l’engagement ; 

b) Conformité et gestion des risques et/ou prévention, détection et enquête du crime. Par exemple, pour : 

• Respecter les obligations légales et réglementaires liées au droit fédéral sur les rentes 

professionnelles de retraite, survivants et invalidité (LPP) auxquelles UBS IF est soumise, en 

particulier : 

• Vérifier les exigences (générales et professionnelles) que les personnes en fonction de la 

responsabilité de la FI UBS doivent satisfaire conformément à l’ordonnance sur les fondations de 

placement (OAP) ; 

• Notifier et soumettre à la Commission de surveillance de la prévoyance professionnelle (CSP) les 

documents pertinents concernant les personnes en position de responsabilité ; 

• Effectuer des vérifications des antécédents dans le cadre du processus d’intégration, y compris la 

vérification de tout conflit d’intérêts existant ou potentiel ou de toute autre restriction susceptible 

de restreindre les activités ou les engagements professionnels avec UBS FI ; 

• Effectuer des contrôles périodiques le cas échéant ; 

• Surveiller l’utilisation des bureaux, des systèmes et des réseaux d’UBS, y compris les 

communications électroniques et les activités liées au travail, afin de se conformer aux obligations 

légales ou réglementaires et aux politiques d’UBS ou à d’autres fins légitimes, y compris la gestion 

des risques, lorsque la loi l’autorise.  
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• Prévenir et détecter les crimes, y compris la fraude ou les activités criminelles, les utilisations 

abusives de nos produits ou services ainsi que la sécurité de nos systèmes informatiques, de notre 

architecture et de nos réseaux ; 

• Répondre à toute procédure, demande ou enquête d’une autorité publique ou judiciaire, en cours 

ou à venir ; 

• Se conformer à toutes les obligations légales ou réglementaires imposées à UBS IF. 

3.2 Base du traitement des Données Personnelles 

UBS IF traite vos Données Personnelles dans le cadre juridique applicable. Le cas échéant et selon la finalité de 

l’activité de traitement, le traitement de vos Données à caractère personnel peut être fondé sur l’un des motifs 

suivants : 

a) Le traitement est nécessaire pour se conformer à des obligations légales ou réglementaires. Par 

exemple, dans le cadre de la surveillance étatique en Suisse à laquelle les activités commerciales d’UBS IF 

sont soumises, UBS IF peut être obligée de recueillir, de communiquer et/ou de divulguer des 

informations pertinentes pour ses activités commerciales, y compris vos Données Personnelles.  

b) Le traitement est nécessaire pour sauvegarder les intérêts légitimes d’UBS IF ou de tiers ou pour 

sauvegarder des intérêts publics prépondérants, sans affecter indûment vos intérêts ou vos droits et 

libertés fondamentaux ;  

c) Nous avons obtenu votre consentement implicite ou explicite ; 

3.2.1 Traitement des données sur la base de l’intérêt légitime  

Un intérêt légitime d’UBS IF est notamment pris en compte dans les cas suivants, dans la mesure où ces intérêts 

ne sont pas supplantés par vos intérêts en matière de protection des données et de la vie privée.  

Le traitement est nécessaire : 

• pour exécuter les obligations contractuelles d’UBS FI à votre égard ou pour prendre des mesures 

précontractuelles à votre demande ; 

• de bénéficier de services rentables, de solutions efficaces et d’une expertise en la matière ; 

• pour prévenir la fraude ou les activités criminelles, les utilisations abusives de nos produits, ressources ou 

services ainsi que la sécurité de nos locaux, de nos informations, de nos systèmes informatiques, de 

notre architecture et de nos réseaux ; 

• pour fournir une approche centralisée et globale de la fourniture de services informatiques au sein du 

groupe UBS afin d’interagir les uns avec les autres. Cela implique généralement l’hébergement de vos 

coordonnées et de vos informations e-mail afin de permettre au réseau informatique mondial d’UBS 

d’être établi et alimenté avec les informations pertinentes ;  

• pour favoriser de meilleures pratiques de travail et nous aider à promouvoir et à développer le 

personnel ; 

• pour surveiller, enquêter et garantir le respect des politiques internes d’UBS, des lois ou réglementations 

pertinentes ;  

• de coopérer à une demande formulée dans le cadre d’une procédure en cours ou d’une éventuelle 

enquête d’une autorité publique ou judiciaire ;  

• dans le cadre de la réception et du traitement de plaintes, de demandes ou de rapports d’employés ou 

de tiers adressés à compliance ou à d’autres unités d’UBS ou du Groupe UBS (y compris, entre autres, 

dans le cadre de l’affirmation par les personnes concernées de leurs droits et libertés fondamentaux, en 

particulier de leur droit à la protection des Données Personnelles) ; 

• le traitement est nécessaire à la constatation, à l’exercice ou à la défense d’une action en justice 

de/contre UBS IF ou d’autres entités du Groupe UBS ;  
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• pour atteindre nos objectifs de responsabilité sociale et d’entreprise. 

4 Comment protégeons-nous les Données Personnelles ?  

Tous les collaborateurs d’UBS qui accèdent aux Données Personnelles dans le cadre du mandat d’UBS IF doivent 

respecter les règles et procédures internes relatives au traitement de vos Données Personnelles afin de les 

protéger et d’en garantir la confidentialité.  

UBS IF et le Groupe UBS ont également mis en œuvre des mesures techniques et organisationnelles adéquates 

pour protéger vos Données Personnelles contre la destruction, la perte, l’altération, l’utilisation abusive, la 

divulgation ou l’accès non autorisés, accidentels ou illégaux, ainsi que contre toute autre forme de traitement 

illégal. 

5 Qui a accès aux Données Personnelles et avec qui sont-elles partagées ? 

5.1 Au sein du Groupe UBS 

Nous mettons les Données Personnelles à la disposition des membres de notre personnel et au sein du Groupe 

UBS pour le fins indiqué dans la section 3.1 au-dessus. D’autres sociétés du Groupe UBS peuvent traiter vos 

Données Personnelles pour le compte et à la demande de UBS IF.  

 

5.2 En dehors d’UBS IF et du Groupe UBS 

5.2.1 Tiers  

Nous pouvons partager des Données Personnelles avec d’autres établissements de crédit et de services financiers 

et des institutions comparables et avec nos conseillers et consultants professionnels (par exemple, avocats, 

comptables fiscalistes). 

5.2.2 Fournisseurs  

Dans certains cas, nous partageons également des Données Personnelles avec nos fournisseurs, qui sont 

contractuellement liés à la confidentialité, tels que les fournisseurs de systèmes informatiques ou d’hébergement, 

les tiers qui fournissent des avantages ou nous aident à vous fournir des avantages, les sociétés de transport pour 

les voyages, les fournisseurs de services cloud, les fournisseurs de bases de données, les fournisseurs de 

formation, d’éducation et de développement, et d’autres fournisseurs de biens et de services (tels que les 

fournisseurs de services de communication). Lorsque nous le faisons, nous prenons des mesures pour nous 

assurer qu’ils répondent à nos normes de sécurité des données, afin que vos Données Personnelles restent 

sécurisées.  

Les prestataires de services sont ainsi tenus de se conformer à une liste de mesures de sécurité techniques et 

organisationnelles, quel que soit leur emplacement, y compris des mesures relatives à : (i) la gestion de la sécurité 

de l’information ; (ii) l’évaluation des risques liés à la sécurité de l’information et (iii) les mesures de sécurité de 

l’information (par exemple, contrôles physiques, contrôles d’accès logiques, protection contre les logiciels 

malveillants et le piratage, mesures de cryptage des données, mesures de gestion de la sauvegarde et de la 

récupération). 

5.2.3 Autorités publiques ou réglementaires   

Si cela est nécessaire de temps en temps, nous divulguons des Données Personnelles aux autorités publiques, aux 

régulateurs ou aux organismes gouvernementaux, aux tribunaux ou aux parties à des procédures lorsque nous 

sommes tenus de divulguer des informations en vertu de la loi ou de la réglementation applicable, en vertu d’un 

code de pratique ou de conduite, à leur demande, ou pour protéger nos intérêts légitimes.  

5.2.4 Autre 

• Un acheteur, un cessionnaire, un partenaire de fusion ou un vendeur potentiel et leurs conseillers dans 

le cadre d’un transfert ou d’une fusion réelle ou potentielle d’une partie ou de la totalité des activités ou 

des actifs d’UBS IF, ou de tout droit ou intérêt associé, ou d’acquérir une entreprise ou de conclure une 

fusion avec celle-ci ; 
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• Tout destinataire légitime requis par les lois ou règlements applicables. 

5.3 Transferts de données vers d’autres pays  

Les Données Personnelles transférées au sein ou en dehors d’UBS IF et du Groupe UBS, telles que définies aux 

sections 5.1 et 5.2, sont dans certains cas également traitées dans d’autres pays. Nous ne transférons vos 

Données Personnelles à l’étranger que vers des pays qui sont considérés comme offrant un niveau adéquat de 

protection des données, ou en l’absence d’une législation garantissant une protection adéquate, sur la base de 

garanties appropriées (par exemple, des clauses contractuelles types approuvées par la Commission européenne 

et reconnues par l’Autorité compétente en matière de protection des données), ou une autre exemption légale 

prévue dans la loi locale applicable. Vous pouvez demander des informations supplémentaires à cet égard et 

obtenir une copie de la garantie concernée en contactant le Bureau de la protection des données du Groupe à 

l’adresse suivante : dpo-ch@ubs.com. 

Une liste des pays dans lesquels UBS et le Groupe UBS sont présents sont disponibles à l’adresse suivante : 

https://www.ubs.com/global/en/our-firm/locations.html.  

6 Combien de temps conservons-nous vos données ?  

Nous ne conserverons les Données Personnelles qu’aussi longtemps que nécessaire pour atteindre l’objectif pour 

lequel elles ont été collectées ou pour se conformer aux exigences légales, réglementaires ou de la politique 

interne. En règle générale, vos Données Personnelles seront conservées pendant 10 ans, à compter du jour où 

vous quittez votre poste au sein d’UBS IF. Il peut y avoir des exceptions à cette règle générale, par exemple : 

a) Les Données Personnelles qui ne sont plus nécessaires ou qui sont devenues obsolètes peuvent être 

détruites alors que la relation est toujours en cours pour des raisons de proportionnalité ; 

b) Dans certains cas, UBS IF peut conserver et traiter des Données Personnelles pendant une période 

supérieure à 10 ans, notamment à des fins de conformité ou de gestion des risques, pour se conformer 

à d'(autres) exigences légales et réglementaires, ou si cela est dans l’intérêt légitime d’UBS IF. 

 

7 Quels sont vos droits et comment pouvez-vous les exercer ?  

7.1 Vos droits 

Vous disposez d’un droit d’accès et d’obtention d’informations concernant vos Données Personnelles que nous 

traitons. Si vous estimez que les informations que nous détenons à votre sujet sont incorrectes ou incomplètes, 

vous pouvez également demander la correction de vos Données Personnelles.  

Vous avez également le droit de :  

• vous opposer au traitement de vos Données Personnelles ;  

• effacer vos Données Personnelles ;  

• restreindre le traitement de vos Données Personnelles ; et/ou 

• retirer votre consentement lorsque UBS a obtenu votre consentement pour traiter les Données 

Personnelles (sans que ce retrait affecte la légalité de tout traitement ayant eu lieu avant le retrait). 

UBS IF honorer ces demandes, telles qu’elles s’appliquent en vertu de la LPD, mais ces droits ne sont pas absolus 

car ils ne s’appliquent pas toujours, et des exemptions peuvent être invoquées. En réponse à une demande, nous 

vous demanderons généralement de vérifier votre identité et/ou de fournir des informations qui nous aideront à 

mieux comprendre votre demande. Si nous ne donnons pas suite à votre demande, nous vous expliquerons 

pourquoi.  

Dans certaines circonstances, UBS IF peut traiter vos Données Personnelles par le biais d’une prise de décision 

automatisée. Lorsque cela se produit, vous serez informé de la prise de décision automatisée qui utilise vos 

Données Personnelles et vous recevrez des informations sur les critères et procédures appliqués. Vous pouvez 

mailto:dpo-ch@ubs.com
https://www.ubs.com/global/en/our-firm/locations.html
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demander une explication sur la prise de décision automatisée effectuée et qu’une personne physique examine la 

décision correspondante lorsque cette décision est exclusivement basée sur un tel traitement.  

7.2 Exercice de vos droits 

Pour exercer les droits ci-dessus, s’il vous plaît envoyez un e-mail à dl-am-cc-inst-ch-cserv@ubs.com. 

Si vous n’êtes pas satisfait d’un aspect quelconque du traitement de vos Données Personnelles par UBS IF, 

veuillez-vous nous le faire savoir et nous enquêterons sur votre préoccupation. Veuillez faire part de vos 

préoccupations en contactant le Bureau de la protection des données du Groupe à l’adresse suivante : dpo-

ch@ubs.com.  

Si vous n’êtes pas satisfait de la réponse d’UBS, vous avez le droit de déposer une plainte auprès de le Préposé 

fédéral à la protection des données et à la transparence. Les coordonnées se trouvent sur le site web suivant : 

https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/de/home/der-edoeb/kontakt.html.  

8 Modifications de vos Données Personnelles 

En relation à votre droit de maintenir vos Données Personnelles correctement à jour et exactes, nous vous 

demanderons périodiquement d’examiner et de confirmer les Données Personnelles que nous détenons à votre 

sujet et/ou de nous informer de tout changement concernant vos Données Personnelles. 

9 Mises à jour du présent avis 

La dernière mise à jour du présent avis remonte à février 2025. Toute modification ou mise à jour du présent avis, 

nous la mettrons à votre disposition ici où vous pouvez toujours consulter la dernière version de ce document.  

10 Liste des entités visées par le présent avis 

Nom de l’entité Adresse enregistrée 

UBS Investment Foundation 1 

c/o UBS AG, Bahnhofstrasse 45, 8001 Zurich, Suisse 

UBS Investment Foundation 2 

UBS Investment Foundation 3 

UBS Investment Foundation 4 

UBS Investment Foundation 5  

Si vous avez des questions ou des commentaires sur le présent Avis, veuillez contacter le Bureau de la protection 

des données du Groupe à l’adresse e-mail suivante dpo-ch@ubs.com. Pour plus d’informations, veuillez consulter 

le site Last/GroupDoPo. 
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