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Articolo 30
1 La direzione del Gruppo compete al Direttorio 
del Gruppo. Quest’ultimo è l’organo operativo 
supremo ai sensi della Legge federale sulle 
banche e le casse di risparmio. Esso applica la 
strategia del Gruppo decisa dal Consiglio di 
Amministrazione, provvede all’esecuzione delle 
decisioni del Consiglio di Amministrazione non-
ché della presidenza ed è responsabile del risul-
tato del Gruppo.
2 Al Direttorio del Gruppo compete in particola-
re il compito di:

a) �Formulare proposte in merito alla strategia 
del Gruppo e alle decisioni di principio ne-
cessarie per l’applicazione di detta strategia, 
al regolamento organizzativo e alla struttura 
organizzativa di base del Gruppo

b) �Assolvere alle mansioni e alle competenze 
che gli vengono assegnate dal regolamento 
organizzativo 

c) �Informare regolarmente il Consiglio di Am-
ministrazione conformemente all’art. 25 lit. 
b degli Statuti nonché sottoporre i docu-
menti conformemente all’art. 25 lit. a e c 
degli Statuti

3 Le attribuzioni e le competenze del Direttorio 
del Gruppo e delle altre unità dirigenziali defi-
nite dal Consiglio di Amminstrazione vanno di-
sciplinate nel regolamento organizzativo.

Articolo 30
1 La direzione del Gruppo compete al Direttorio 
del Gruppo guidato dal Chief Executive Officer. 
Quest’ultimo è l’organo operativo supremo ai 
sensi della Legge federale sulle banche e le cas-
se di risparmio. Esso applica la strategia del 
Gruppo decisa dal Consiglio di Amministrazio-
ne, provvede all’esecuzione delle decisioni del 
Consiglio di Amministrazione ed è responsabile 
del risultato del Gruppo.
2 I compiti e le facoltà del Direttorio del Gruppo 
e delle altre unità dirigenziali definite dal Con-
siglio di Amminstrazione vanno disciplinate nel 
regolamento organizzativo.

B. Spiegazioni
Con effetto dal 1° luglio 2008, il Consiglio di Amministrazione ha modificato la 
struttura di governance di UBS SA; contemporaneamente è entrato in vigore il nuo-
vo regolamento organizzativo. Il nuovo modello è basato su una chiara separazione 
delle responsabilità del Consiglio di Amministrazione, da una parte, e del Direttorio 
di Gruppo, dall’altra; l’Ufficio del presidente è stato sciolto. 

Per questo motivo sono dunque necessarie le modifiche degli Statuti qui proposte.
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